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原民會以「推動原住民族文化健康站-照顧長者不漏

接」獲選 112年公務人員傑出貢獻獎團體獎

    原民會於今(112)年度以「推動原住民族文化健康站-照顧
長者不漏接」獲選考試院公務人員傑出貢獻獎團體獎，此獎
項被譽為公務人員最高殊榮，也是原民會成立 27年來首次
獲得團體獎。今年經過書面審查、複審報告、決審實地訪視等
重重關卡，終在全國 46隊機關團體脫穎而出，獲得貢獻獎
的殊榮。

    原民會表示，目前文化健康站廣設於全國各地之原住民
族聚會所、活動中心、教會及學校，自 105年至 112年設置站
數從 121站增加至 503站，進用原住民族照顧服務員從 3百
餘人增加至 1千 3百餘人，服務長者從 4千餘人增加至 1萬
5千餘人，均成長約 4倍。隨著文化健康站的快速布建，原
住民族平均餘命從 105年的 71.92歲增加至 110年的 73.92
歲，僅用了 5年即增加了 2歲，顯示原住民族整體照顧環境，
邁向原住民族健康法所強調的具有文化安全的健康與照顧。

    夷將 Icyang主委表示，能獲選本次貢獻獎的殊榮，也要
感謝衛生福利部、各縣市政府的主管與承辦人與本會長年以
來的合作，更要感謝全國 503站文化健康站 1,342位照顧服
務員及計畫負責人在第一線對原住民族長者的照顧與陪伴
以致於成為原住民族長者最喜愛及最有感的政策。
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