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臺中市 111 年六歲以下兒少保護個案親職賦能計畫 

到宅親職服務人員招募簡章 

一、 主辦單位：臺中市家庭暴力及性侵害防治中心 

二、 承辦單位：朝陽科技大學 

三、 招募對象資格 

（一）年滿 20 歲且未受禁治產、監護或輔助宣告。 

（二）若有觸犯兒少福權法第 26-1 條第一項 1-7 款者，不得參與本計畫之到宅

親職教育服務人員徵選。 

1、曾犯性侵害犯罪防治法第二條第一項之罪、性騷擾防治法第二十五條之

罪、兒童及少年性交易防制條例之罪、兒童及少年性剝削防制條例之罪，

經緩起訴處分或有罪判決確定。但未滿十八歲之人，犯刑法第二百二十

七條之罪者，不在此限。 

2、曾犯毒品危害防制條例之罪，經緩起訴處分或有罪判決確定。 

3、有第四十九條各款所定行為之一，經有關機關查證屬實。 

4、行為違法或不當，其情節影響收托兒童權益重大，經主管機關查證屬實。 

5、有客觀事實認有傷害兒童之虞，經直轄市、縣（市）主管機關認定不能

執行業務。 

6、受監護或輔助宣告，尚未撤銷。 

7、曾犯家庭暴力罪，經緩起訴處分或有罪判決確定之日起五年內。 

（三）未曾違反兒童及少年福利權益保障法第 81 條，及被通報為性騷擾、性侵

害及家暴案件之相對人。 

（四）需具社會工作、心理、幼兒教育/保育、特殊教育、早期療育、醫療、護

理、職能治療等具備提供到宅親職教育能力之相關背景人員。 

四、 招募人數：15-25 名。 

五、 招募期限：至 111 年 9 月 25 日止。 

六、 招募說明會 

（一） 日期：111 年 9 月 30 日（五） 

（二）時間：14：00-16：00 
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（三）召開方式：線上會議，使用 GOOGLE MEET 方式進行。 

（四）參加到宅親職服務人員選拔者請務必參加招募說明會。 

七、 面試選拔方式：由承辦單位 6 名相關專業人員組成「人才選拔小組」進行

面試。 

八、 參選方式：填妥報名表與備妥相關證明文件後，於 9 月 25 日前（逾時恕

不受理）將電子檔寄至 tcpecyut@gmail.com。 

九、 服務方式與內容 

（一）每週 1-2 次提供到宅式親職服務，每案介入至少服務 6 個月。 

（二）提供照顧者之親職功能示範，建立照顧者正向教養知能與管教技巧，協

助照顧者與兒童發展正向互動經驗。 

（三）服務項目：兒童發展檢核、發展里程碑簡介、提供正向教養知能、提供

不打罵之管教技巧、親子互動示範與指導、親子共讀示範與指導、協助

生活常規建立、提供正確備餐知能、生活自理訓練、安撫技巧示範與指

導、感覺統合遊戲示範與指導、居家遊戲示範與指導、提升對兒童情緒

與行為之認識、教具/桌遊示範與指導、情緒支持與關懷等。 

十、 服務費用 

（一）外展親職服務費：每次以 1,000 元計，每次至少服務 1.5 小時。 

（二）到宅訪視交通補助費：來回以 300 元計。 

（三）個案無故爽約，逾約定時間或臨時未到達 15 分鐘以上，服務人員已到場，

則僅支給到宅訪視交通補助費，來回以 300 元計。 

（四）倘因服務員或個案因素使得服務未滿 1 小時，以 500 元計。 

十一、 義務條件 

（一）合格認定：經面試通過之人員需完成下列各項事項，始得成為正式之到

宅親職服務人員。 

1、111 年 11 月 6、13、20 日（9-18 時），完成 24 小時職前訓練（實地

訓練），並經訓練成效評核成績達 60 分。 

2、111 年參與一次團督（實地）。 

3、111 年 12 月 1 日（20-22 時）參與一次線上專家諮詢課程（線上）。 
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（二）每兩個月一次參與「團體督導」。 

（三）每個月一次參與「專家線上諮詢」。 

（四）加入到宅親職服務人員線上支持團體-LINE 群組。 

（五）每週一次閱讀承辦單位提供之親職教育新知。 

（六）每半年針對到宅親職服務人員進行工作考核，未通過考核者將終止服務。 

十二、 聯繫窗口 

（一）主辦單位：臺中市家庭暴力及性侵害防治中心 

（二）承辦單位：朝陽科技大學，tcpecyut@gmail.com 

十三、 附件：報名表、職前訓練課程表。 

 「職前訓練」規劃 24 小時，課程主題如下： 

類別 主題 時數 

兒保入門 兒少保護工作介紹與受虐兒少身心特質 2 小時 

倫理界線 半專業人員工作倫理與角色界線 2 小時 

訪視會談 

贏得高抗拒家長的認可與合作 3 小時 

家庭訪視技巧與人身安全 3 小時 

親職會談技巧 3 小時 

嬰幼兒發展需求 

嬰幼兒發展里程碑與篩檢 2 小時 

嬰幼兒感覺統合與居家遊戲設計 2 小時 

讀懂嬰幼兒的情緒與行為 3 小時 

親職與教養 親子教養從陪伴溝通與情緒管理開始 3 小時 

工具使用 
親職壓力量表之認識與運用 0.5 小時 

到宅親職服務工作指導手冊介紹 0.5 小時 

總計  24 小時 

 


